DYREKTOR BUSKIEGO SAMORZADOWEGO CENTRUM KULTURY
W BUSKU-ZDROJU
ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko

Stanowisko : Specjalista ds. automatyki

Wymiar czasu pracy : petny etat

Liczba stanowisk : 1

Rodzaj umowy : umowa o prace na czas okreslony
Wymagania niezbedne :

1
2

3
4
5

6

Obywatelstwo polskie.

Wyksztatcenie minimum Srednie przy 3 — letnim stazu pracy lub wyzsze przy
rocznym stazu pracy.

Wiedza z zakresu automatyki, informatyki, elektryki.

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe :

1

NOoO O kOO

8

Zdolnos¢ analitycznego myslenia, samodzielnos¢, skrupulatnosc, sumiennosc,
terminowosc¢, motywacja do pracy, zaangazowanie.

Umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy wiasnej.

Uprawnienia SEP gr. | E do 1kV bedg dodatkowym atutem.

Prawo jazdy kat. B

Uczciwos¢, pracowitos¢ i profesjonalizm,

Umiejetnos¢ czytania schematow elektrycznych,

Chec¢ do nauki i podejmowania nowych wyzwan,

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy
innymi :

1

2

Konserwacje i naprawy urzgdzeh automatyki znajdujgcej sie na w Kompleksie
#Teznia Busko,

Wspotpraca na poziomie operacyjnym z firmami zewnetrznymi w zakresie napraw
i konserwacji urzadzen,

Zgtaszanie przetozonym zapotrzebowania na czesci zamienne do konserwowanych
urzgdzen,

Kompletowanie dostaw czesci zamiennych i materiatdw eksploatacyjnych,
Tworzenie dokumentacji projektowej,

Nadzér nad prawidtowym dziataniem systemow i urzgdzen automatyki znajdujgcej
sie w kompleksie #Teznia Busko,

Udziat w pracach komisji odbioru po remontach, inwestycjach i modernizacjach w

celu oceny jako$ci i prawidtowos$ci wykonanych robét,

Ocena stanu technicznego i przydatnosci do uzytkowania elementow infrastruktury
w celu przygotowania informacji o ich stanie.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :

Miejsce pracy

Praca na zewnatrz i wewnatrz obiektu Kompleksu#TezniaBusko, budynek posiada ciggi
komunikacyjne, oswietlenie sztuczne.

Stanowisko pracy :

Stanowisko pracy zwigzane z przemieszczaniem sie po terenie.



Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych :
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6 %.
Wymagane dokumenty i oswiadczenia :
- podpisane odrecznie curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
- list motywacyjny,
- kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
- kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy, zaswiadczenie
0 zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia,
- kopie dokumentow potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe,
- podpisany odrecznie kwestionariusz osobowy wedtug zatgczonego wzoru (zatgcznik
nrl),
- podpisane odrecznie oswiadczenie o:
- petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych o tym,
ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, posiadanym
obywatelstwie pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku Specjalista ds. automatyki w
Buskim Samorzgdowym Centrum Kultury w Busku-Zdroju (Zatgcznik nr 2)
- informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach naboru
(Zatgcznik nr 3).

Dokumenty nalezy sktadac lub przesta¢ za posrednictwem poczty w terminie do 08.04.2022
r. do godz. 15.30 na adres :

Buskie Samorzgdowe Centrum Kultury, al. Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdro;j

(Il pietro, pokéj nr 302) z dopiskiem Specjalista ds. automatyki. Oferty, ktére wptyng po
terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu konkursu, ktérych oferty spetniajg wymagania
formalne zostang poinformowane telefonicznie o dalszym etapie postepowania.

Buskie Samorzgdowe Centrum Kultury w Busku-Zdroju nie odsyta dokumentaciji, ktéra nie
spetnita wymagan ofertowych. Kandydaci, ktérych oferty nie spetnity wymagan ofertowych
moga w ciggu 14 dni odebrac ztozone dokumenty, po tym okresie zostang zniszczone.

Dyrektora BSCK
w Busku-Zdroju

mgr Maria Wisniewska

Podpisany elektronicznie przez
Maria Helena Wisniewska
25.03.2022
13:47:58 +01'00'

Busko-Zdroj, dnia 24.03.2022 r.



UWAGA!

Wymagane dokumenty aplikacyjne : *list motywacyjny, *szczegétowe CYV,
kwestionariusz oraz wymagane oswiadczenia dla swojej waznosci wymagaja
autoryzacji (musza by¢ odrecznie podpisane) przez osobe ubiegajgca sie o
zatrudnienie oraz powinny by¢ opatrzone klauzulg :

* ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Buskie
Samorzgdowe Centrum Kultury, al. Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdréj w celu i
zakresie niezbednym w procesie rekrutacyjnym zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)”.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art.13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (zwanej dalej RODO) Buskie Samorzgdowe Centrum Kultury informuje, Ze:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Buskie Samorzgdowe Centrum Kultury, al.
Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdréj, zwanym dalej Buskie Samorzadowe Centrum
Kultury; tel. 41 370 54 05, e-mail: sekretariat@bsck.busko.pl;

2. Inspektorem ds. Ochrony Danych (osobg odpowiedzialng za prawidtowosc¢ przetwarzanie
danych) jest Marek Wozniak, kontakt:e-mail: iodo@marwikpoland.pl;

3. Dane osobowe Pani /Pana przetwarzane bedg w celu wziecia udziatu w rekrutacji
organizowanej przez: Buskie Samorzadowe Centrum Kultury, al. Mickiewicza 22, 28-
100 Busko-Zdréj zgodnie z udzielong przez Panig/Pana zgodg na podstawie art. 6 ust. 1
lit. a RODO;

4.Wyzej wymienione dane osobowe Pani /Pana nie bedg udostepniane innym odbiorcom;
5.Dane osobowe Pani/Pana nie bedg przekazane odbiorcom do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowey;

6.Wyzej wymienione dane osobowe Pani /Pana bedg przechowywane przez okres
niezbedny do przeprowadzenia rekrutacji organizowanej przez Buskie Samorzadowe
Centrum Kultury;

7.Posiada Pani/Pan prawo do Zgdania od administratora dostepu do danych osobowych
dotyczgcych osoby, ktorej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych;

8.Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnosS¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem;

9. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Urzad Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,;

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak nie podanie danych, ktore sg
wymogiem ustawowym spowoduje brak mozliwosci wziecia udziatu w rekrutacji;

11. Administrator Danych Osobowych nie podejmuje w sposéb zautomatyzowany decyzji
oraz nie profiluje danych osobowych;

12. Administrator Danych Osobowych nie planuje dalej przetwarza¢ danych osobowych w
celu innym niz cel, w ktébrym dane osobowe zostang zebrane.



Zatgcznik nr 2

imie i nazwisko osoby sktadajgcej oswiadczenie

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sie o zatrudnienie w Buskim Samorzgdowym Centrum Kultury
W Busku-Zdroju na stanowisku .............cocoiiiiiiiiii oswiadczam, ze :
- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

- korzystam z petni praw publicznych,

- nie bytem(am) skazany (a) prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- posiadam

ODYWALEISIWO ...ttt e e e e e e e e e e e e e eeae s

czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

miejsce i data ztozenia oswiadczenia



Zatgcznik nr 3

(miejscowosc, data)

imie i nazwisko

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach
naboru
na wolne stanowisko SPECJALISTA DS. AUTOMATYKI

Szanowni Panstwo
Uprzejmie informujemy, iz :

Zgodnie z art.13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (zwanej dalej RODO) Buskie Samorzgdowe Centrum Kultury informuje, Ze:
1.Administratorem Danych Osobowych jest Buskie Samorzadowe Centrum Kultury, al.
Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdréj, zwanym dalej Buskie Samorzadowe Centrum
Kultury; tel. 41 370 54 05, e-mail: sekretariat@bsck.busko.pl;

2.Inspektorem ds. Ochrony Danych (osobg odpowiedzialng za prawidtowoS¢ przetwarzanie
danych) jest Marek Wozniak, kontakt:e-mail: iodo@marwikpoland.pl;

3.Dane osobowe Pani /Pana przetwarzane bedg w celu wziecia udziatu w rekrutacji
organizowanej przez: Buskie Samorzagdowe Centrum Kultury, al. Mickiewicza 22,
28-100 Busko-Zdrdj zgodnie z udzielong przez Panig/Pana zgodg na podstawie art. 6 ust.
1 lit. a RODO;

4.Wyzej wymienione dane osobowe Pani /Pana nie bedg udostepniane innym odbiorcom;
5.Dane osobowe Pani/Pana nie bedg przekazane odbiorcom do parnstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodoweyj;

6.Wyzej wymienione dane osobowe Pani /Pana bedg przechowywane przez okres
niezbedny do przeprowadzenia rekrutacji organizowanej przez Buskie Samorzadowe
Centrum Kultury;

7.Posiada Pani/Pan prawo do Zgdania od administratora dostepu do danych osobowych
dotyczgcych osoby, ktorej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych;

8.Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$c¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem;

9.Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Urzad Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,;

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak nie podanie danych, ktére sg
wymogiem ustawowym spowoduje brak mozliwos$ci wziecia udziatu w rekrutacji;

11. Administrator Danych Osobowych nie podejmuje w sposéb zautomatyzowany decyzji
oraz nie profiluje danych osobowych;

12.Administrator Danych Osobowych nie planuje dalej przetwarzac danych osobowych w
celu innym niz cel, w ktébrym dane osobowe zostang zebrane.

Przyjmuje do wiadomosci

podpis kandydata



Zatgcznik nr 1

KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (IMIoNA) I NAZWISKO. ... ...

2. Data UrO0ZENIA ... oo e e

3. DANE KONLAKIOWE .....euiiiiiiiee ettt a e e e e e e e e e e e eaeas
(wskazane przez osobe ubiegajgcg sie o zatrudnienie)

4.

WYKSZEAICENIE ...

(zawodd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje
ZAWOAOWE ..ot e e e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub
umiejetnosci)
6. Przebieg dotychczasowego
ZAtrUANIENIA ..o e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)
7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z
przepisow
SZCZEGOINYCR ..

(miejsce zamieszkania)

miejscowos$c¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)
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