BUSKIE ‘5.-\.\l()RZ..-\l)U‘-..-.'i-Z
CENTRUM KULTURY

al. Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdrdi

tel. 41-370-64-00, kino &A=
NIP £55-115-59-54 P.F_'if_pf.

KTOR BUSKIEGO SAMORZADOWEGO CENTRUM KULTURY
oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko

Stanowisko : Pracownik gospodarczy

Wymiar czasu pracy : pelny etat

Liczba stanowisk : 1

Rodzaj umowy : umowa o pracg na czas okre§lony

Wymagania niezbedne :

1. Obywatelstwo polskie,

2. Wyksztalcenie zawodowe,

3. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4. Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5. Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe :

1. Che¢ do pracy oraz zaangazowanie w powierzone obowigzki,

2. Mile widziane do$§wiadczenie na podobnym stanowisku,

3. Obstuga kosiarki i kosy spalinowej,

4. Dyspozycyjnos¢, dobra organizacja pracy, sumienno$¢ i punktualnogé,
5. Sprawnos¢ fizyczna i manualna,

6. Prawo jazdy kategorii B.

Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo migdzy innymi :
- dokonywanie przegladéw technicznych obiektow zabezpieczenie przed kradziezami,

- utrzymanie czystosci oraz zagospodarowanie zieleni, w tym organizowanie zabiegow
pielegnacyjnych, koszenie trawy, grabienie lisci, od$niezanie, zamiatanie

- dbatos¢ o prawidtowy wizerunek jednostki,

- dbatos¢ o powierzony sprzet i narzedzia pracy,

- organizowanie i prowadzenie spraw dotyczacych biezgcej konserwacji i napraw,

- realizacja innych zadan wynikajacych ze Statutu oraz zarzgdzen i polecen Dyrektora oraz
wspolpraca z dzialami merytorycznymi poprzez zapewnienie pomocy technicznej.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku ;
Miejsce pracy
Praca na zewnatrz obiektu Buskiego Samorzadowego Centrum Kultury w Busku-Zdroju.

Stanowisko pracy

Stanowisko pracy zwigzane jest z calorocznym sprzataniem polegajacym na utrzymaniu czystosci
1 porzadku na zewnatrz (tereny zielone, parking, ciagi komunikacyijne).

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepeinosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych jest wyzszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia :

- podpisane odrgcznie curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
- list motywacyjny,

- kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,



- kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu w
przypadku kontynuacji zatrudnienia,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe,

- podpisany odr¢cznie kwestionariusz osobowy wedlug zalaczonego wzoru (zalgcznik nr 1),

- podpisane odrecznie o§wiadczenie o:

- pelnej zdolnosei do czynnosei prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych o tym, ze
kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umys§lne przestepstwo skarbowe, posiadanym obywatelstwie
pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku Pracownik gospodarczy w Buskim Samorzadowym
Centrum Kultury w Busku-Zdroju (Zatgcznik nr 2)

- informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celow rekrutacji w ramach naboru (Zatgcznik
nr 3)

Dokumenty nalezy sktada¢ lub przestaé za posrednictwem poczty w terminie do 24.08.2020 r. do
godz. 15.30 na adres :
Buskie Samorzagdowe Centrum Kultury, al. Mickiewicza 22, 28-100 Busko-Zdréj (II pigtro, pokdj

nr 304) z dopiskiem ""Pracownik gospodarczy"'. Oferty, ktére wplyng po terminie nie beda
rozpatrywane.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu konkursu, ktorych oferty spetniajg wymagania formalne
zostang poinformowane telefonicznie o dalszym etapie postepowania.

Buskie Samorzadowe Centrum Kultury w Busku-Zdroju nie odsyta dokumentacji, ktéra nie spelnita

wymagan ofertowych. Kandydaci, ktérych oferty nie spetnily wymagan ofertowych mogg w ciggu
14 dni odebra¢ ztozone dokumenty, po tym okresie zostang zniszczone.

UWAGA!

Wymagane dokumenty aplikacyjne : *list motywacyjny, *szczegéltowe CV, kwestionariusz oraz
wymagane oswiadczenia dla swojej wainosci wymagajq autoryzacji (muszq by¢ odrecznie
podpisane) przez osobe ubiegajgcq sie¢ o zatrudnienie oraz powinny by¢ opatrzone klauzulg : .

* ,.Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji”.
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Suskiegd Samorzgdowego _
‘eatrum Kultury w Busku-Zdroju
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i mgr olina Kepczyk
Busko-Zdréj, dnia 10.08.2020 1. ng K?O ina Kepez)
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Zatacznik nr 2

.....................................................................

imi¢ i nazwisko osoby skladajacej o$wiadczenie

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie w Buskim Samorzadowym Centrum Kultury w Busku-
Zdroju na stanowisku ...........o.oiiiiiieiiieiiiiinnnn oswiadczam, ze :

- posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

- korzystam z pelni praw publicznych,

- nie bylem(am) skazany (a) prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- posiadam obywatelstwo

......................................................................................................................

................................................................................

czytelny podpis osoby skladajacej oswiadczenie

..........................................................

miejsce i data ztozenia o§wiadczenia



Zalagcznik nr 3

...........................................................

(miejscowosc¢, data)

......................................................

imig 1 nazwisko

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach naboru
na wolne stanowisko .........covuuveiiiiiinneennrenesnnennnnn,

Szanowni Paristwo

Uprzejmie informujemy, iz :

a) Administratorem Pafistwa danych osobowych w Buskim Samorzadowym Centrum Kultury
w Busku-Zdroju jest Dyrektor Buskiego Samorzadowego Centrum Kultury al. Mickiewicza 22,
28-100 Busko-Zdrd6j, tel. 41 3705400, adres sekretariat@bsck.busko.pl;

b) W przypadku pytan o swoje dane osobowe moga Panstwo skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony
Danych piszac na adres e-mail iodo@marwikpoland.pl;

c¢) Podane dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury zwigzane;
z realizacjg procesu rekrutacji na wolne stanowisko w Buskim Samorzgdowym Centrum Kultury
w Busku-Zdroju, podstawa prawng przetwarzania Pafistwa danych osobowych do celow rekrutacji
przez Buskie Samorzadowe Centrum Kultury w Busku-Zdroju jest ustawa z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy, natomiast inne dane, na podstawie zgody, ktéra moze zostaé odwotana
w dowolnym czasie.

d) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 ! Kodeksu Pracy jest
niezbedne, aby uczestniczyé w rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko w Buskim
Samorzgdowym Centrum Kultury w Busku-Zdroju. Podanie przez Panstwa innych danych, niz
wymienionych w art. 22 ! Kodeksu Pracy jest dobrowolne.

e) Przystuguje Panstwu prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, uzyskania kopii danych,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do usunigcia danych osobowych.

f) W przypadku powzigcia informaciji o niewlasciwym przetwarzaniu Pafstwa danych przez
Administratora przystuguje Paristwu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie swoich danych
osobowych do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

g) Przekazane dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji
na wolne stanowisko w Buskim Samorzgdowym Centrum Kultury w Busku-Zdroju, jednak nie dhuzej
niz 14 dni od dnia ogloszenia wynikéw naboru z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych
osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przedluzony o okres przewidziany przepisami prawa, jakie
mogg mie¢ zwigzek z realizacja procesu rekrutacji.

h) Panstwa dane moga by¢ udostgpnione wylgcznie podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa lub podmiotom upowaznionym na podstawie podpisanej umowy pomigdzy
Administratorem, a podmiotem.

Przyjmuje do wiadomosci

............................................

podpis kandydata



—

Zalgcznik nr 1

KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Imi¢ (imiona) i nazwisko
Data urodzenia

..........................................................................................

..................................................................................................................

.............................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)

Kwalifikacje zawodowe ...............co........

................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umiejgtnosci)
Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

...............................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

..............................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)
Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow
szczegdlnych

...............................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

.....................................................................

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



